Estructura Curricular

12 ANO ’

MATERIAS

INFORMATICA

CONTABILIDAD |

ESTADO Y SOCIEDAD

SOCIOLOGIA

MATEMATICA APLICADA

INSTITUCIONES DE DERECHO CIVIL

INTRODUCCION A LA ECONOMIA

PRACTICA PROFESIONALIZANTE |

PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION

MATERIAS H R
ADMINISTRACION FINANCIERA 3 A
TEORIA Y TECNICA IMPOSITIVA 3 A
PRACTICA PROFESIONALIZANTE Il 6 A
ESTADISTICA 3 o
SISTEMAS DE CONTROL DE GESTION 3 °
COSTOS 4 e
GESTION DE PROYECTOS 2 o
ETICA PROFESIONAL 3 °
COMERCIALIZACION 3 o
PLANIFICACION ESTRATEGICA 4 0
ESPACIO DE DEFINICION INSTITUCIONAL 9% A

(Jornadas, Cursos, Talleres, Seminarios)

MATERIAS

CONTABILIDAD I

RECURSOS HUMANOS

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

COMUNICACION INSTITUCIONAL

MATEMATICA FINANCIERA

LEGISLACION APLICABLE

HISTORIA POLITICA DE LA REP. ARGENTINA

DERECHO LABORAL

INFORMATICA APLICADA

PRACTICA PROFESIONALIZANTE I|

Informate en :

Secretaria del CENT N2 40

J.M. de Rosas y Mitre
(02920) 431771
www.cent40.edu.ar

secretaria@cent40.edu.ar

https://www.facebook.com/Cent40/

https://twitter.com/cent40viedma

E N T e

.

Instituto Superior De Formacion Técnica Profesional

Viedma - Rio Negro
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